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7 RESOLUCION N° 091 DE 2023
Por la cual se habilita el dia once (11) de febrero de 2023 para el V'i:;::;a Documento
iyl cumplimiento de las labores en las areas de Financiera, Recurso 2020/04/24| Controlado

Humano y Juridica de la ESE Departamental “Solucion Salud” del Meta.

100.37

El Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E SOLUCION SALUD, en uso de sus
facultades legales,

CONSIDERANDO

Que las Entidades Administrativas deberan ejercer con exclusividad la potestad y atribuciones
inherentes, de manera directa, indirecta e inmediata respecto a los asuntos que les hayan sido
asignados expresamente por Ley, por las Ordenanzas por los Acuerdos, Resoluciones o

Reglamentos Internos.

Con el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en el
Articulo 209 de la Constitucién Nacional, y en virtud de los principios de coordinacién y colaboracion
en aras de garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los
fines y cometidos institucionales, en consecuencia, en el caso concreto de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL META E.S.E."SOLUCION SALUD" y teniendo en cuenta
que es deber del Gerente dirigir la accion administrativa de la Empresa.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar el dia once (11) de febrero de 2023 como habil, a efectos de que
las areas de Financiera, Recurso Humano y Juridica de la Empresa Social del Estado del
Departamento del Meta ESE “Solucién Salud” adelanten labores propias de su competencia en este
dia.

ARTICULO SEGUNDO: Informar a los Servidores Publicos del Nivel Central de las areas de
Financiera, Recurso Humano y Juridica de la Empresa Social del Departamento del Meta E.S.E.
SOLUCION SALUD, la presente determinacion.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige durante los términos indicados para la
declaratoria de dia habil de trabajo, por tanto, una vez cumplido-tat-evento continuara la jornada

laboral ordinaria establecida.
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Dada en Villavicencio a los 08 dias del
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